
 

 
          www.begamers.com / info@begamers.com 

“Mas allá del juego” 

 BeGamers 
  

 @BeGamers_co  
  

   BeGamers_co 
 

  

 
 

Código de Conducta 
 
Bienvenido a Be Gamers S.A.S., un espacio donde compartimos la pasión por 
los videojuegos y colaboramos en un entorno inclusivo, creativo y 
comprometido con el respeto y la integridad. Este Código de Conducta 
establece los valores fundamentales que guían nuestras relaciones, 
asegurando que todos se sientan acogidos, respetados y valorados en nuestra 
comunidad. 
 
1. Inclusión y Diversidad  
 
1.1. Fomentamos la Diversidad 
En Be Gamers S.A.S., la diversidad es uno de nuestros mayores activos. 
Celebramos las perspectivas y experiencias únicas que cada miembro aporta 
y promovemos la inclusión de todas las identidades y trasfondos, ya sea de 
género, raza, cultura, orientación sexual o cualquier otro aspecto que haga a 
cada persona única. 
 
1.2. Promovemos la Equidad y el Reconocimiento del Talento Local 
Buscamos que cada voz tenga el mismo peso y que cada miembro pueda 
participar plenamente en la comunidad. En particular, destacamos el talento 
local y regional en la industria de videojuegos, brindando visibilidad a los 
desarrolladores, artistas y estudios de la región. Nuestro objetivo es impulsar 
el reconocimiento del trabajo de calidad que se realiza en nuestro entorno local, 
contribuyendo a una industria de videojuegos más equitativa y diversa. 
 
1.3. Espacio Seguro y Respetuoso 
Be Gamers S.A.S. aspira a ser un lugar donde todos se sientan seguros y 
respetados. No toleramos comportamientos de acoso, exclusión o 
discriminación, y esperamos que nuestros miembros actúen con empatía y 
respeto. Invitamos a todos a colaborar en mantener un entorno positivo donde 
la comunicación y el respeto sean la base de nuestras relaciones. 
 
2. Comunicación Clara y Respetuosa 
 
2.1. Escucha Activa y Diálogo Abierto 
La comunicación es la base de nuestra comunidad. Fomentamos un ambiente 
de intercambio abierto y genuino, y alentamos a nuestros miembros a  
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compartir sus ideas y puntos de vista. La crítica constructiva y la 
retroalimentación son bienvenidas y apreciadas, y contribuyen al aprendizaje 
colectivo y a la mejora continua. 

 
2.2. Cero Tolerancia al Acoso y Lenguaje Discriminatorio 
El respeto mutuo es primordial en Be Gamers S.A.S. No se toleran insultos, 
ataques personales o lenguaje ofensivo de ninguna clase. Los desacuerdos 
deben manejarse de manera respetuosa y con consideración, reconociendo 
que el respeto a los demás es fundamental para nuestra comunidad. 
  
2.3. Profesionalismo en las Interacciones 
Todos los miembros de Be Gamers S.A.S. deben actuar con ética y respeto en 
sus interacciones, protegiendo los derechos de propiedad intelectual, 
manteniendo la confidencialidad cuando sea necesario y cumpliendo con 
prácticas éticas en cada acción. Estos estándares nos ayudan a construir un 
entorno seguro, confiable y constructivo para todos. 
 
3. Compromiso con la Educación y el Desarrollo Profesional 
 
3.1. Acceso a Oportunidades de Crecimiento y Capacitación 
Be Gamers S.A.S. ofrece recursos educativos y formativos para ayudar a cada 
miembro a desarrollar sus habilidades. Organizamos eventos como Game 
Jams, conferencias, talleres y cursos, que fomentan la creatividad y la 
colaboración, brindando oportunidades valiosas para el aprendizaje y la 
conexión con otros profesionales de la industria. 
 
3.2. Mentoría y Apoyo al Talento Emergente 
Apoyamos a los miembros que buscan orientación y aprendizaje, promoviendo 
un ambiente de mentoría. Valoramos el conocimiento y la experiencia de 
nuestros miembros experimentados, quienes pueden actuar como mentores, 
compartiendo su sabiduría y facilitando el desarrollo profesional de otros. 
 
3.3. Reconocimiento y Celebración de las Contribuciones 
Cada esfuerzo y contribución cuenta en Be Gamers S.A.S. Celebramos los 
logros individuales y colectivos, desde los proyectos colaborativos hasta los 
logros personales. Nuestro objetivo es fortalecer un sentido de comunidad 
donde cada miembro se sienta valorado y su trabajo reconocido. 
 
 
 



 

 
          www.begamers.com / info@begamers.com 

“Mas allá del juego” 

 BeGamers 
  

 @BeGamers_co  
  

   BeGamers_co 
 

 
 

 
4. Colaboración y Apoyo en la Comunidad 

 
4.1. Compartir Conocimiento para el Crecimiento Colectivo 
El intercambio de conocimientos es un pilar de nuestra comunidad. A través de 
tutoriales, análisis, glosarios interactivos y otros recursos, los miembros 
contribuyen al aprendizaje mutuo y enriquecen la experiencia colectiva. Esto 
nos ayuda a empoderar a cada persona para alcanzar su máximo potencial. 
 
4.2. Apoyo y Solidaridad en Todo Momento 
Reconocemos que el camino en la industria de los videojuegos presenta 
desafíos únicos. En Be Gamers S.A.S., la solidaridad es fundamental: nos 
apoyamos unos a otros tanto en los éxitos como en los momentos difíciles. 
Promovemos una cultura de apoyo constante, donde el bienestar de cada 
miembro es una prioridad. 
 
4.3. Proyectos Comunitarios y Colaborativos 
Be Gamers S.A.S. apoya activamente la participación en proyectos 
comunitarios que permiten a los miembros trabajar en equipo y aplicar sus 
habilidades. Estas iniciativas brindan la oportunidad de aprender, fortalecer 
lazos y demostrar el talento y creatividad que existen en nuestra comunidad. 
 
5. Participación y Compromiso con la Industria 
 
5.1. Participación Activa y Colaboración 
La participación de cada miembro es vital para el crecimiento de Be Gamers 
S.A.S. Animamos a todos a involucrarse activamente en eventos, debates y 
actividades, creando un ambiente de colaboración que es el motor de nuestra 
comunidad. 
 
5.2. Programas de Mentoría y Conexiones Profesionales 
A través de nuestros programas de mentoría, Be Gamers S.A.S. apoya el 
crecimiento profesional al conectar a quienes buscan orientación con aquellos 
que tienen la experiencia para guiarlos. Estas relaciones fortalecen la 
comunidad y proporcionan una base sólida para el aprendizaje y desarrollo 
continuo. 
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5.3. Impulso a la Visibilidad de la Industria Local y Regional 
Nuestra comunidad se dedica a destacar el talento local en la escena global 
de videojuegos. Desde reportajes y entrevistas hasta contenidos audiovisuales, 
ofrecemos plataformas para que los desarrolladores, artistas y estudios de la 
región sean reconocidos, ayudando a fortalecer la identidad y representación 
de nuestra industria a nivel global. 
 
6. Responsabilidad Social y Ética en la Industria 
 
6.1. Promovemos la Responsabilidad Social en los Videojuegos 
Be Gamers S.A.S. está comprometido con la responsabilidad social en la 
industria. Abordamos temas como el crunch, la inclusión de minorías, la 
igualdad de género y otras problemáticas que afectan el bienestar de los 
profesionales. Queremos contribuir a una industria que valore la ética y el 
bienestar de cada persona. 
 
6.2. Alianzas para el Crecimiento y la Colaboración 
En Be Gamers S.A.S. valoramos las alianzas con otras organizaciones, 
instituciones educativas y entidades gubernamentales que puedan contribuir 
al desarrollo de la industria. Estas colaboraciones son clave para expandir 
nuestras oportunidades de impacto positivo y construir un futuro sostenible 
para el ecosistema de videojuegos. 
 
Aplicación del Código de Conducta y Responsabilidad 
 
El incumplimiento de este Código de Conducta es tomado con seriedad. Las 
infracciones pueden resultar en advertencias, suspensión o incluso exclusión 
permanente de la comunidad, dependiendo de la gravedad de la situación. 
Estas medidas buscan mantener un ambiente seguro, inclusivo y profesional 
en Be Gamers S.A.S. 
 
Conclusión 
 
En Be Gamers S.A.S., trabajamos unidos para construir una comunidad de 
videojuegos que inspire y apoye a cada uno de sus miembros. A través de 
nuestros valores de inclusión, compromiso ético, colaboración y 
responsabilidad social, fomentamos un entorno donde cada persona pueda 
desarrollarse y contribuir a un cambio positivo en la industria de los 
videojuegos. 


